
(三)提高人才培訓補助成數
輔導措施名稱 產業專業人才培訓相關計畫

輔導措施簡介

為充裕產業升級轉型所需重點人才，針對智慧電子、機械、資訊
服務、數位內容、食品、紡織、智慧手持、醫材製藥、化工、能
源技術、印刷等重點產業，辦理在職班及養成班之人才培訓，並
配合重點政策之推動，開辦辦理三化(智慧化、綠色化、文創化)、
生產力4.0及產業升級轉型相關中高階課程，期有效補充產業人
才缺口，協助提升中高階人才職能。

提供服務項目

¢人才培訓：
●培訓內容與對象：
1.養成班：策略性補充產業人才缺口，以待業者、企業新進
員工(服務年資未滿3個月)為主要招生對象，協助就業為目
標，規劃系統性專業養成訓練。

2.在職班：提升職能為培訓目的者，以企業在職人員為主要
招生對象，並以新興產業、跨領域整合、中高階專業人才
相關課程為主。

3.企業包班：針對單一企業或多家企業之需求規劃及辦理企
業內訓。

●訓練費用：
1.養成班與在職班：政府負擔每位學員學費以 50%為上限。
2.企業包班：政府負擔大企業開課經費以 30%、中小企業開
課經費以40%為上限，且每年每企業總金額以100萬元為
上限。

●申請期間：即日起至工業局各培訓課程開訓日前為止

中堅企業
優惠方式

¢其他：降低學員學費負擔比例最高達 20%
一、降低養成班及在職班學員學費負擔比例，最高達 20%：

經經濟部遴選潛力中堅企業之員工，政府負擔每位學員學
費得 70%，惟國外班部分政府補助比例依原規定辦理。

二、優先開辦企業包班：
依潛力中堅企業需求優先開辦企業包班，惟企業包班之政
府補助比例依原規定辦理。
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相關網站
工業技術人才培訓全球資訊網
https://idbtrain.stpi.narl.org.tw/classinfo.htm
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